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Die eigene Arbeitskraft ist fiir die meisten Menschen Vor-
aussetzung fiir ein regelmaBiges Einkommen. Im Falle einer
Berufsunfahigkeit féllt das Gehalt weg, was fast immer zu dras-
tischen Veranderungen des Alltags fiihrt. In der Regel kann der
gewohnte Lebensstandard nicht aufrechterhalten werden, denn
die staatliche Absicherung reicht meistens nicht aus.

FOR WEN IST DIE VERSICHERUNG?

Uber 2 Mio. Menschen in Deutschland sind erwerbs- bzw. berufs-
unfahig. Jahrlich kommen 280.000 weitere Félle hinzu.

Die gesetzliche Rentenversicherung zahlt im Falle einer Berufs-
unfahigkeit nur eine geringe Erwerbsminderungsrente. Fiir Men-
schen, die nach dem 1. Januar 1961 geboren sind, wurde die
gesetzliche Berufsunfahigkeitsrente faktisch abgeschafft. Sie
erhalten nur noch eine einheitliche, zweistufige Erwerbsminde-
rungsrente mit stark reduzierten Leistungen. Dabei wird nicht
berlicksichtigt, welchen beruflichen Status der Betroffene zuvor
besaB. Er oder sie muss nahezu jeden anderen Job annehmen,
egal wie hoch die erreichte berufliche Qualifikation ist. Die volle
Hohe der Erwerbsminderungsrente — das sind lediglich rund 38%
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des letzten Bruttoeinkommens — gibt es nur, wenn der Erkrankte
oder Verungliickte nur noch weniger als drei Stunden am Tag
arbeiten kann. Die Erwerbsminderungsrente kann in Abhdngig-
keit vom Umfang der Einzahlungen in die gesetzliche Rentenver-
sicherung hoher, aber auch deutlich niedriger ausfallen.

Auch flir Menschen deren Geburtsdatum vor dem
2. Januar 1961 liegt, hat sich der gesetzliche Versicherungs-
schutz verschlechtert. Die Leistungen wurden stark reduziert.
Deswegen ist auch hier eine private Berufsunfahigkeitsver-
sicherung sehr zu empfehlen, um die finanziellen Liicken weit-
gehend zu schlieBen.

Renten wegen verminderter Erwerbsfahigkeit nach SGB VI

Geschiecht versicherte Person

Diagnosengrundgruppen {(ab Berichtsjahr 2016 verwendbar)
Krankheiten des Muskel-, Skelettzystems und des Bindegewebes
Zerebrovaskuldre Krankheiten

Isch@mische Herzkrankheiten

K iten des Kreislaufsysi ohne zerebrovaskuldre v, ischdmische (Herz—)Krankheiten
Krankheiten des Verdauungssystems /| Endekrine [ Erndhrungs— und Stoffwechselkrankheiten
K iten des Atmung tem

| MNeubildungen
Krankheiten des Urogenitalsystems
Psychizche und Verhaltensstorungen durch Alkohol
Psychizche und Verhaltensstérungen durch Medikamente/Drogen
Psychizche Erkrankungen ohne Sucht
Krankheiten des Mervensystems
Krankheiten der Haut und der Unterhaut
| Sonstige Krankheiten

Summe
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Méannlich Weiblich Summe

Anzahl | durchschnittlicher . Anzahl | durchschnittlicher . Anzahl | durchschnittlicher
Rentenzahlbetrag Rentenzahlbetrag Rentenzahlbetrag
{Euro) {Euro) (Euro)

| 9669 767,0310.524 | 677,86 20.193 720,56
| 4703 859,20 2523 800,78 7226 838,80
| 2225 74566, 568 69239, 2793 734,83
| 3516 797,20| 1631 722.92| 5147 773,66
3.219 783,95| 2.216 717,61 5.435 756,90
3.283 829,04| 2.313 718,61 5.596 783,39
[ 11.041| 972,23 11.764 | 84572 22805 906,97 |
| 1.042] 812,03 624 747,16 1666 787,73
| 3658 658,60 1.190 724,96 4843 674,89
| 906 46122 303 551,90 1209 483,95
|23.348 8421237916 | 807,61 61264 820,76
| 5770| 873,74 5943 774,25 11718 82324
257 781,32 333 747,96 590 762,49
6.497 810,01| 4.547 769.21| 11.044 793,22
79.134 830,73 82400 781,52 | 161.534 805,63
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LEISTUNGSBEISPIELE AUS DER PRAXIS

Freizeitunfall

Der Schichtleiter einer Fabrik, Herbert H., stiirzt in
seiner Freizeit mit dem Fahrrad und verletzt sich dabei so schwer,
dass er kiinftig seiner bisherigen Téatigkeit nicht mehr nachgehen
kann. Eine private Vorsorge hielt er nicht flr nétig. Jetzt sitzt Herr
H. bei seinem bisherigen Arbeitgeber am Empfang und begriiBt die
Kolleginnen und Kollegen deren Vorgesetzter er vor
seinem Unfall war.

Stress durch Arbeit

Als Abteilungsleiterin der Buchhaltung stand Frau B. oft
unter starkem Termindruck. Der Stress |0ste bei ihr eine schwere
Depression aus. Schon seit mehreren Monaten kann Frau B.
nicht mehr arbeiten und auch in Zukunft wird Sie Ihren
Beruf wohl nicht mehr austiben konnen. Gllcklicherweise
erhdlt Sie aus Ihrer privaten Berufsunfahigkeitsversiche-
rung eine monatliche Rente. Damit kann sie ihren gewohnten
Lebensstandard aufrecht erhalten und hat noch genug Mittel zur
Verfligung, um die Behandlungskosten zu begleichen, die ihre
gesetzliche Krankenversicherung nicht vollstdndig tbernommen
hat.

Der groBte Vermogenswert wird zu oft vernachldssigt

Beispiel: Wert der
Ein 35-jdhriger Mann, mit einem monatlichen Einkommen von Arbeitskraft:
2.500 Euro und 13 Monatsgehdltern, verdient bei einer Gehaltsstei- 3 00:000,00:6
gerung von 2% p.a. in den ndchsten 30 Jahren seines Arbeitslebens
tber 1,3 Mio. Euro!

Wert der
Sachvermdgen
(Auto, Einrichtung etc.):
120.000,00 €
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MUSTER EINER RENTENINFORMATION -
KONNTEN SIE VON DIESER ERWERBSMINDERUNGSRENTE LEBEN?

Deutsche
Rentenversicherung
11
b Bund
Deutsche Rentenversicherung Bund Rubrelralia 2, 10708 Barfin
10704 Berlin
Postanschrift 10704 Berlin
Telefon 030 865-1
Talefax 030 BES-27240
Servicatelefon 0800 100048070
Frau www deutsche-rentenversichenung-
Eva Musterfrau bund.de
d dry=ound de
Ruhrstr, 2 b
10709 Berlin

Ihre Renteninformation

Sehr geehrte Frau Musterfrau,

in dieser Renteninformation haben wir die flir Sie vom 01.08.1977 bis zum 31,12 2006
gespeichertzn Daten und das ab 01.01.2008 geltende Rentenrecht berlicksichtigt. Die
Regelaltersgrenze errgichen Sie am 06.06.2026 (Altersgrenze fUr die Regelaltarsrente).
dinderungen in |hren persénlichen Verhéltnissen und gesetzliche Anderungen kbnnen sich auf
Ihre zu erwartends Rente auswirken. Bitte beachten Sie, dass von der Rente auch Kranken-
und Pflegeversicherungsbeilrige sowie gegebenenfalls Steuem zu zahlen sind. Auf der
Rlckseite finden Sie zudem wichlige Erduterungen und zusatzliche Informationan.

Rente wegen voller Erwerbsminderung
Waren Sie heute wegen gesundheitlicher Einschrankungen voll
ervarbsgemindert, bakdmean Sie von uns eine monatliche Rente von: 541,18 EUR

Hohe lhrer kiinftigen Regelaltersrente

Ihre bislang erreichte Rentenanwartschaft entspréche nach heutigem Stand
einer monatlichen Rente von: 402,83 EUR
Sollten bis zur Regelaltersgrenze Beitrage wie im Durchschnitt der letzten funf
Kalenderjahre gezahlt werden, bekamen Sie ohne Berlicksichtigung von
Rentenanpassungen von uns eine monatliche Rente von: 899,88 EUR

Rentenanpassung

Aufgrund zukOnftiger Rentenanpassungen kann die errechnete Rente in Hahe von 899,88 EUR
tatsachlich hdher ausfallen. Allerdings kénnen auch wir die Entwicklung nicht vorhersehen.
Deshalb haben wir - ohne Berlcksichtigung des Kaufkraftverlustes - zwei mégliche Varianten
fiir Sie gerechnet. Betrdgt der jdhrliche Anpassungssatz 1 Prozent, so ergébe sich eine
muonatliche Rente von etwa 1.080 EUR. Bei einem jahrlichen Anpassungssatz von 2 Prozent
ergdbe sich eine monatliche Renta von etwa 1.310 EUR.

Renteninformation

Zus#tzlicher Vorsorgebedarf

Da die Renten im Vergleich zu den Lhnen kinftig geringer steigen werden und sich somit die
spatere Licke zwischen Rente und Erwerbseinkommen vergrolert, wird eine zusatzliche
Absicherung fir das Alter wichtiger ("Versorgungslicke®). Bei der ergdnzenden Altersvorsorge
sollten Sie - wie bel Ihrer zu erwartenden Rente - den Kaufkraftveriust beachten.

Mit freundlichen GriBen Anlagen: Beiblatt
Ihre Deutsche Rentenversicherung Bund

Bitte nehmen Sie diesen Beleg zu Ihren Rentenunterlagen.
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BERUFSUNFAHIGKEIT KANN JEDEN TREFFEN

Es gibt Berufe, bei denen das hohe Risiko einer Berufsunfahigkeit
offensichtlich ist: z.B. bei Dachdeckern oder Fliesen-legern. Wer bei-
spielsweise viel am Schreibtisch arbeitet, glaubt deshalb haufig, er
konne gar nicht berufsunfahig werden. Die Deutsche Rentenversiche-
rung Bund gibt an, dass jeder vierte Arbeitnehmer friihzeitig berufs-
oder erwerbsgemindert wird. Ursachen sind hdufig Erkrankungen des
Skeletts oder der Muskulatur, sowie Herz- und Kreislauferkrankungen.
Auch psychische Erkrankungen sind zunehmend Ausloser flr eine
Berufsunfahigkeit.

Berufsunfihigkeit:

Ursachen fir eine Berufsunfahigkeit
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[@ wissENSWERTES

WAS IST VERSICHERT?

Eine private Berufsunfahigkeitsversicherung zahlt in der Regel dann
eine Rente, wenn der Versicherte zu mindestens 50% berufsunfahig
ist, d.h. er seinen aktuellen Beruf nicht mehr voll ausiiben kann.

WANN LIEGT EINE BERUFUNFAHIGKEIT VOR?

Die deutschen Lebensversicherungsunternehmen verwenden (ber-
wiegend folgende Definition von Berufsunfahigkeit: ,Berufsunfahigkeit
liegt vor, wenn die versicherte Person infolge Krankheit, Kdrperverlet-
zung oder Kréafteverfalls, die rztlich nachzuweisen sind, voraussicht-
lich sechs Monate ununterbrochen auBer Stande ist, ihren Beruf oder
eine andere Tatigkeit auszuliben, die aufgrund ihrer Ausbildung und
Erfahrung ausgeiibt werden kann und ihrer bisherigen Lebensstellung
entspricht.”

WIE BERECHNEN SICH )
DIE VERSICHERUNGSBEITRAGE?

Der Versicherungsbeitrag ist abhdngig von folgenden Faktoren: Ein-
trittsalter, Beruf, gewiinschte Rentenhohe, Gesundheitszustand, Ver-
sicherungsdauer und den gewdinschten Zusatzversicherungen (z.B.
Risikolebensversicherung oder Pflegezusatzversicherung).

WELCHE EREIGNISSE SIND U.A. NICHT
MITVERSICHERT?

e Liegt die Berufsunféhigkeit unter 50%, wird normalerweise
keine Leistung ausbezahlt.

e Bestimmte Berufe sind bei vielen Anbietern nicht oder nur zu
erschwerten Bedingungen versicherbar, wie z.B. Piloten oder
Sprengmeister.

e Terror- und Kriegsereignisse sind in der Regel vom Versicherungs-
schutz ausgeschlossen.

e Bei Vorsatz wird nicht geleistet z.B. ein Chirurg trennt sich absicht-
lich einen Finger ab, um seine Berufsunfahigkeitsrente zu erhalten.

e Bei Vertragsabschluss bereits bestehende Erkrankungen werden
meist ausgeschlossen oder flihren zu einem Risikozuschlag, d.h.
der Monatsbeitrag erhoht sich um einen bestimmten Prozentsatz.
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Teilweise ist aufgrund von Vorerkrankungen kein Versicherungs-
schutz mehr maglich.

WELCHE ZUSATZLICHEN VERSICHERUNGEN
SIND ZU EMPFEHLEN?

Eine Krankentagegeldversicherung in Verbindung mit ihrer Berufs-
unfahigkeitsversicherung ist dringend zu empfehlen. Denn was auch
immer die Ursache ist, nicht mehr arbeiten zu kdnnen, Sie missen
in jedem Fall mit einem Verdienstausfall rechnen. lhre BU Igistet nur,
wenn Sie tatsachlich berufsunfahig sind. Bei einer Arbeitsunfahigkeit
besteht in der Regel kein Leistungsanspruch. Sie benétigen daher
einen doppelten Schutz, um Ihren Verdienstausfall auffangen zu kon-
nen. lhre Krankentagegeldversicherung schiitzt Sie flr den Zeitraum
der Arbeitsunfahigkeit. Ihre Berufsunféhigkeitsversicherung schiitzt
Sie fur den Fall der Berufsunfahigkeit. Beide Versicherungen erganzen
sich somit optimal und sichern Sie komplett ab.

Eine Dread Disease (Schwere Krankheiten) Absicherung ist die ideale
Ergdnzung zu einer Berufsunfahigkeitsversicherung. Wahrend letztere
eine monatliche Rente auszahlt, wenn mind. 50% Berufsunfahigkeit
flr voraussichtlich mind. 6 Monate vorliegt, erhalten Sie Uber die
Dread Disease Versicherung eine vereinbarte Einmalzahlung beim
Eintreten bestimmter Erkrankungen, unabhéngig davon, ob Sie arbei-
ten kdnnen oder nicht. Vor allem flir Selbststéndige und Personen mit
Vorerkrankungen kann diese Versicherung auch eine Alternative zur
Berufsunfahigkeitsabsicherung sein.
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Zusétzlich ist eine Unfallversicherung ratsam. Nur in wenigen Fal-
len besteht Versicherungsschutz iiber die gesetzliche Absicherung. In
70% aller Félle besteht kein Leistungsanspruch. Dies gilt z.B. fiir alle
Unfélle, die sich in der Freizeit ereignen.

Des Weiteren empfiehlt sich der Abschluss einer Pflegezusatz-
versicherung. Falls Sie nach einem Unfall oder schwerer Krankheit
zum Pflegefall werden und auf fremde Hilfe angewiesen sind, bietet
diese Zusatzversicherung finanzielle Unterstiitzung. Die gesetzliche
Pflegepflichtversicherung bietet nur eine Mindestabsicherung. In der
Regel sind hohe Zuzahlungen z.B. fiir die Unterbringung im Pflege-
heim nétig. Wenn Ihre Riicklagen nicht ausreichen, miissen Ihre Kin-
der unter Umstanden ,einspringen*.

Ergdnzend zur Berufsunfahigkeitsversicherung sollte auch an eine
private Rentenversicherung gedacht werden. Denn die Berufsun-
fahigkeitsrente endet zum vereinbarten Zeitpunkt. Die Betrdge fiir
die zusétzliche Alterssicherung sollten bei der abzusichernden Be-
rufsunfahigkeitsrente berticksichtigt werden, damit dem nahtlosen
Ubergang zwischen Berufsunféhigkeitsrente zur Privatrente nichts
im Wege steht. Im Regelfall besteht die Moglichkeit, bei einer pri-
vaten Rentenversicherung auch die Beitragstibernahme im Falle der
Berufsunfahigkeit mit zu vereinbaren. Im Falle einer versicherten Be-
rufsunfahigkeit wiirde Ihr Rentenversicherer die Beitragszahlung dann
S0 lange fir Sie Gbernehmen, bis sich Ihre gesundheitliche Situation
verbessert oder der Vertrag auslduft.

Da es selbst mit den besten Bedingungswerken am Markt im Einzelfall
zwischen Versicherungsunternehmen und Versicherungskunden zu
unterschiedlichen Meinungen bei Beantragung der Leistung kommen
kann, ob eine versicherte Berufsunfahigkeit vorliegt oder nicht, sollten
Sie sich auch fiir diesen seltenen Fall wappnen. Eine Rechtsschutz-
versicherung stdrkt Ihnen den Riicken, wenn Sie sich gezwungen
sehen, die versicherten Leistungen auf dem Rechtsweg erstreiten zu
miissen. Alle Kosten flir Ihren Rechtsanwalt, das Gericht, nétige Gut-
achten usw., werden von dieser sinnvollen Sparte ibernommen.
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Existenzsicherung

BU - Rente

Dieses Drucksttick dient nur der vorldufigen Information und ist eine unverbindliche Orientierungshilfe. Weder die VEMA eG noch der genannte Versicherungsmakler ibernehmen eine Gewahr fiir die Vollsténdig-
keit, Richtigkeit und Aktualitét der Informationen. Diese Sparteninformation dient ausschlieBlich der allgemeinen Information Uber eine Versicherung und mdgliche Leistungs- und Schadensfélle.
Bildquellen in Reihenfolge: Urheber: apops, Fotolia #77104929 | Urheber: apops, Fotolia #77104929 | Urheber: Monkey Business, Fotolia #56858405 | Urheber: Alliance, Fotolia #53441576 | Urheber: lassede-

signen, Fotolia #49533620 | Urheber: Gerhard Seybert, Fotolia #49828041
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